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Oficio No. UMAR/CCI/006/2022
Asunto: Se Remite 3er. informe Trimestral PTCI 2022
Puerto Angel, Oaxaca; a 28 de octubre de 2022

Mtro. José Angel Diaz Navarro

Secretario de la Contraloria y Transparencia Gubernamental.
PRESENTE

Atn’ Ing. Maria José Jarquin Torres
Directora de Control Interno de la Gestién Piblica

de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental. ‘
PRESENTE.

Con fundamento en lo establecido por el Acuerdo por el que se emite el Modelo Estatal del Marco
Integrado de Control Interno para el Sector Publico del Estado de Oaxaca, publicado en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Oaxaca el 05 de agosto de 2017, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial
saludo y hacer llegar de manera formal el REPORTE DE AVANCE correspondiente al TERCER TRIMESTRE del
Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) 2022 de la Universidad del Mar, con el objetivo de brindar
un seguimiento periédico y puntual a las acciones de mejora comprometidas para el presente ejercicio.

En ese sentido, la evidencia correspondiente al avance reportado se encuentra en la siguiente liga:

https://drive.google.com/drive/fo!ders/leSWGsT SuclghuCdahHUmyKaeZIPM9c?usp=sharing

Sin mas por el momento, envio a usted un cordial saludo.

{
Universidad del Mar

c.f.p. Dr. Modesto Seara Vasquez.- Rector de Ia Universidad del Mar. Para su conocimiento.



REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL

DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO DE
UNIVERSIDAD DEL MAR
TERCER TRIMESTRE

Al corte de: 30 de septiembre de 2022

Resumen cuantitativo de las acciones de mejora comprometidas, indicando el total de las concluidas vy el
porcentaje de cumplimiento que representan, el total de las que se encuentran en proceso y porcentaje de
avance

es ‘53 &3 No. Acciones de Mejora
Comprometidas en el PTCI Comprometidas en el PTCI
Original | Actualizado

Situacionide las Acciones de Mejora

Trimestre s | % de En
‘ Concluidas e
s : : Cumplimiento * Proceso
Primero 4 21.05 8 7
Segundo 2 10.52 10 3
Acumulado al
: 1.57 0 3 i
Segundo 2 3 W : {1
Tercero 0 0 10 3
Aeumuladaial G a1y 10 3
Tercero

* Total de acciones de mejora concluidas entre total de acciones de mejora comprometidas por cien
(con un decimal).
ACCIONES DE MEJORA EN PROCESO AL TRIMESTRE REPORTADO:
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® Detalle de acciones de mejora que se reportan en proceso:
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b)  Ensucaso, Ia descripcidn de las principales problematicas que obstaculizan el cumplimiento de las acciones de
mejora reportadas en proceso Y propuestas de solucidn para consideracién del Comité, seguin corresponda:

Descripcion de la Accién de il
_ s P L ¥ Problematicas que obstaculizan
Ga s . Mejora /

5 |11 ° Implementar una encuesta al Carga de informacién por Esta accién de mejora se
“ personal de la universidad auditorias realizadas al rubro cumplird en el cuarto
| como mecanismo para evaluar de servicios personales de Ia trimestre/2022.

el conocimiento y Universidad del Mar.
cumplimiento del reglamento
interior de trabajo y del cédigo

| de ética.

7 13 Realizar las gestiones De conformidad al PTCI, la Esta accién de mejora se
necesarias para conseguir la fecha de cumplimiento esta cumplird en el cuarto
autorizacion de recursos para comprendida del 01 de Trimestre/2022.
cubrir el faltante de servicios octubre al 31 de diciembre de

, personales. 2022,
9 |19 ° Determinar los procesos De conformidad al PTCI, la Esta accion de mejora se
; prioritarios tanto sustantivos fecha de cumplimiento est4 cumplird en el cuarto
como administrativos, de comprendida del 01 de Trimestre/2022.
conformidad a los lineamientos octubre al 31 de diciembre de
emitidos para estos efectos. 2022.

¢)  Conclusién general sobre el avance global en la atencién de las acciones de mejora comprometidas y respecto a
las concluidas su contribucién como valor agregado para corregir debilidades o insuficiencias de control interno
o fortalecer el Sistema de Control Interno:

En este trimestre no fue posible cumplir en su totalidad con una accién de mejora programada a realizar, debido a la
problematica antes citada, encontrandose en proceso 10 con un avance promedio del 75% y pendientes (sin avance)
3 de las 19 acciones, por consiguiente, esta Universidad mantiene su postura de continuar mejorando en las
estrategias de seguimiento del PTCI, fomentando el compromiso de sus funcionarios en continuar impulsando la
cultura del control interno mediante la implementacién de una téctica de coordinacién, comunicacién y supervisién
que se vea reflejada en el cumplimiento de los compromisos y metas planteadas en el mencionado programay con
ello se contribuya en la mejora de la operatividad de los procesos sustantivos y comunes de la Institucién.

28 de octubre de 2022

iNTE

ATENTAM

W” L;C.P. Héctor Manuel Castillo\$osa
Coordinador de Control Interno\de la
Universidad del Mar




